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გადაწყვეტილება 

 

 

შპს საქართველოს უნივერსიტეტის "ბიზნეს ანალიტიკის" 

საბაკალავრო საგანმანათლებლო პროგრამის აკრედიტაციის შესახებ 

 

1. გადაწყვეტილების მიღების სამართლებრივი საფუძვლები 

1.1. „უმაღლესი განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონის 66-ე მუხლის პირველი პუნქტის, 
„განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ“ საქართველოს კანონის 22-ე მუხლის პირველი 

პუნქტისა და საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2011 წლის 4 მაისის 

№65/ნ ბრძანებით დამტკიცებული "უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულებების 

საგანმანათლებლო  პროგრამების  აკრედიტაციის  დებულების“  272  -ე  მუხლის  პირველი 

პუნქტის მიხედვით, საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის საბჭო (შემდგომში - 

საბჭო) სააკრედიტაციო დოკუმენტაციის, აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნის, 

დაწესებულების მიერ აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნის პროექტზე წარმოდგენილი 

არგუმენტირებული პოზიციის შესწავლისა და ზეპირი მოსმენის გამართვის საფუძველზე 

იღებს გადაწყვეტილებას საგანმანათლებლო დაწესებულების საგანმანათლებლო პროგრამების 

აკრედიტაციის თაობაზე. აკრედიტაციის დებულების 275 - ე მუხლის მე-5 პუნქტის თანახმად, 

საბჭო ვალდებულია დაასაბუთოს მის მიერ მიღებული გადაწყვეტილება. 

1.2. „განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ“ საქართველოს კანონის 22-ე მუხლის მე-2 

პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტისა და აკრედიტაციის დებულების 275 - ე მუხლის პირველი პუნქტის „ა“ 

ქვეპუნქტის შესაბამისად, საბჭო იღებს გადაწყვეტილებას საგანმანათლებლო პროგრამისთვის 

აკრედიტაციის მინიჭების შესახებ, თუ „უმაღლესი განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონის 

66-ე მუხლის მე-4 პუნქტის, „განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ“ საქართველოს 

კანონის 22-ე მუხლის მე-8 პუნქტისა და აკრედიტაციის დებულების 276 - ე მუხლის პირველი 

პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტის შესაბამისად, საგანმანათლებლო პროგრამის პირველი და ყოველი 

მომდევნო აკრედიტაციის შემთხვევაში, საგანმანათლებლო პროგრამა აკრედიტაციის 

სტანდარტებთან შესაბამისობის შეფასებისას, ყველა სტანდარტთან მიმართებით საბჭოს მიერ 

შეფასდა, როგორც „სრულად ან/და მეტწილად შესაბამისობაშია სტანდარტის მოთხოვნებთან“. 

1.3. „აკრედიტაციის დებულების“ 275-ე მუხლის მე-3 პუნქტის შესაბამისად, აკრედიტაციის 

მინიჭების შესახებ გადაწყვეტილების მიღების შემთხვევაში, საბჭო უფლებამოსილია 

აკრედიტაციის მაძიებელს მისცეს რეკომენდაციები. 

1.4. „აკრედიტაციის დებულების“ 276-ე მუხლის პირველი პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტის თანახმად, 

ერთ სტანდარტთან მიმართებით მაინც შეფასდა, როგორც „მეტწილად შესაბამისობაშია 

სტანდარტის მოთხოვნებთან” და არცერთ სტანდარტთან მიმართებით არ შეფასდება, როგორც 

„ნაწილობრივ  შესაბამისობაშია  სტანდარტის  მოთხოვნებთან  ან  „არ  არის  შესაბამისობაში 



სტანდარტის მოთხოვნებთან“, საბჭო იღებს გადაწყვეტილებას აკრედიტაციის შესახებ და 

დაწესებულებას განუსაზღვრავს ვადას მიღებული რეკომენდაციების შესრულების თაობაზე 

ანგარიშის წარსადგენად, რაც აისახება საბჭოს სხდომის ოქმში. 

1.5.  აკრედიტაციის  დებულების  275 - ე მუხლის მე-71 პუნქტის  შესაბამისად,  საბჭო 

უფლებამოსილია, დასაბუთებული არგუმენტაციის შემთხვევაში, განსაზღვროს 

გადაწყვეტილებების ძალაში შესვლის თარიღი. 

 

 

2. აღწერილობითი ნაწილი და დასაბუთება 
2.1. სსიპ - განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნულ ცენტრში (შემდგომში - ცენტრი) 2024 

წლის 1 მაისს წარმოდგენილ იქნა შპს საქართველოს უნივერსიტეტის № 485888 წერილი 

(ცენტრში რეგისტრაციის № 486485), რომლითაც დაწესებულებამ წარმოადგინა სააკრედიტაციო 

განაცხადი "ბიზნესის ადმინისტრირების" საბაკალავრო, "ბიზნესის ადმინისტრირების" 

საბაკალავრო (ინგლისურენოვანი), "საჯარო მმართველობის" საბაკალავრო, "ბიზნეს 

ანალიტიკის" საბაკალავრო, "ბიზნეს ანალიტიკის" საბაკალავრო (ინგლისურენოვანი), 

"ადამიანური კაპიტალის მართვისა და ციფრული ტრანსფორმაციის" სამაგისტრო 

საგანმანათლებლო პროგრამების კლასტერის აკრედიტაციის თაობაზე განაცხადი. 

2.2. ცენტრის დირექტორის 2024 წლის 03 ივლისის №801552 ბრძანების საფუძველზე, შპს 

საქართველოს უნივერსიტეტი ცნობილ იქნა აკრედიტაციის მაძიებლად. ცენტრის დირექტორის 

2024 წლის 27 აგვისტის №1023743 ბრძანების საფუძველზე შეიქმნა ექსპერტთა ჯგუფი, 

რომელმაც დაწესებულებაში ვიზიტი "ბიზნესის ადმინისტრირების" საბაკალავრო, "ბიზნესის 

ადმინისტრირების" საბაკალავრო (ინგლისურენოვანი), "საჯარო მმართველობის" საბაკალავრო, 

"ბიზნეს ანალიტიკის" საბაკალავრო, "ბიზნეს ანალიტიკის" საბაკალავრო (ინგლისურენოვანი), 

"ადამიანური კაპიტალის მართვისა და ციფრული ტრანსფორმაციის" სამაგისტრო 

საგანმანათლებლო პროგრამების კლასტერის შეფასების მიზნით განახორციელა 2024 წლის 5, 6 

და 7 სექტემბერს. 

ექსპერტთა ჯგუფის მიერ წარმოდგენილი დასკვნის შესაბამისად, სააკრედიტაციოდ 

წარმოდგენილი საგანმანათლებლო პროგრამა შეფასდა შემდეგნაირად: 

 

სტანდარტები შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

მეტწილად 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

1. საგანმანათლებლო 

პროგრამის მიზანი, 

სწავლის შედეგები და 

მათთან პროგრამის 

შესაბამისობა 

 

x 

  

2. სწავლების 

მეთოდოლოგია და 

ორგანიზება, 

პროგრამის ათვისების 

შეფასების 

ადეკვატურობა 

x 

   

3. სტუდენტთა 

მიღწევები, მათთან 

ინდივიდუალური 

მუშაობა 

 

x 

   

     



4. სწავლების 

რესურსებით 
უზრუნველყოფა 

x 
   

5. სწავლების ხარისხის 

განვითარების 

შესაძლებლობები 

 

x 

   

 

2.3. საბჭომ შეისწავლა საგანმანათლებლო პროგრამის აკრედიტაციასთან დაკავშირებული 

დოკუმენტაცია, კერძოდ, თვითშეფასების ანგარიშსა და მასზე თანდართულ დოკუმენტაციაში 

ასახული ინფორმაცია, ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნა, ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნის პროექტზე 

აკრედიტაციის მაძიებლის მიერ ცენტრისთვის წარმოდგენილი არგუმენტირებული პოზიცია. 

ზეპირი მოსმენა გაიმართა 2024 წლის 13 დეკემბერს. 

2.4 სააკრედიტაციო განაცხადის, აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნისა და ექსპერტთა 

ჯგუფის დასკვნის პროექტზე აკრედიტაციის მაძიებლის მიერ ცენტრისთვის წარმოდგენილი 

არგუმენტირებული პოზიციის, ასევე, სხდომაზე დაინტერესებული მხარის ზეპირი პოზიციის 

მოსმენის საფუძველზე, საბჭომ სრულად გაიზიარა ექსპერტთა შეფასება, 

 

3. სარეზოლუციო ნაწილი 
„უმაღლესი განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონის 66-ე მუხლის პირველი პუნქტის, მე-2 

პუნქტის “ა” ქვეპუნქტის, მე-3 და მე-4 პუნქტების, „განათლების ხარისხის განვითარების 

შესახებ“ საქართველოს კანონის 22-ე მუხლის პირველი პუნქტის, მე-2 პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტის, 

მე-3 და მე-8 პუნქტების, აკრედიტაციის დებულების 272 -ე მუხლის პირველი პუნქტის, 275 -ე 

მუხლის პირველი პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტისა და მე-5 პუნქტის, 276 -ე მუხლის პირველი პუნქტის 

„ბ“ ქვეპუნქტის, „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის - განათლების ხარისხის 

განვითარების ეროვნული ცენტრის საქმისწარმოების წესისა და შინაგანაწესის დამტკიცების 

შესახებ” სსიპ -განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული ცენტრის დირექტორის 2011 

წლის 01 ივნისის №223 ბრძანების მე-8 მუხლისა და საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული 

კოდექსის 53-ე მუხლის შესაბამისად, აკრედიტაციის საბჭომ 11 ხმით არცერთის წინააღმდეგ, 

გადაწყვიტა: 

 

1. დაკმაყოფილდეს შპს საქართველოს უნივერსიტეტის მიერ წარმოდგენილი 

სააკრედიტაციო განაცხადი და დანართი №1-ით გათვალისწინებულ "ბიზნეს 

ანალიტიკის" საბაკალავრო საგანმანათლებლო პროგრამას მიენიჭოს აკრედიტაცია 7 წლის 

ვადით, 2031 წლის 13 დეკემბერამდე. 

2. ცნობილ იქნას აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნა "ბიზნესის ადმინისტრირების" 

საბაკალავრო, "ბიზნესის ადმინისტრირების" საბაკალავრო (ინგლისურენოვანი), "საჯარო 

მმართველობის" საბაკალავრო, "ბიზნეს ანალიტიკის" საბაკალავრო, "ბიზნეს ანალიტიკის" 

საბაკალავრო (ინგლისურენოვანი), "ადამიანური კაპიტალის მართვისა და ციფრული 

ტრანსფორმაციის" სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამების კლასტერის შესახებ ამ 

გადაწყვეტილების განუყოფელ ნაწილად (დანართი №2). 

3. ცნობილ იქნას საბჭოს 2024 წლის 27 დეკემბრის №1669316 სხდომის ოქმის № 01 ნაწილი ამ 

გადაწყვეტილების განუყოფელ ნაწილად (დანართი №3). 

4. დაწესებულებას საბჭომ შესასრულებლად განუსაზღვრა შემდეგი რეკომენდაციები და 

რჩევები: 



რეკომენდაციები: 

 რეკომენდებულია, პროგრამის აღწერილობების განახლება ისე, რომ კრედიტების ჯამური 

რაოდენობა შეადგენდეს 180-ს. ეს უზრუნველყოფს თანხვედრას პროგრამის ტექსტურ 

ნაწილში და ცხრილებში მითითებულ არჩევითი კურსების კრედიტებს შორის. 

 პროგრამის ყველა სასწავლო კურსისთვის მითითებულია წინაპირობები, რომლებიც 

თავად პროგრამაში არ არის წარმოდგენილი. კერძოდ, სასწავლო კურსების ჩამონათვალში 

არ გვხვდება "ინგლისური ენა III-VI". 

 რეკომენდებულია ხელოვნური ინტელექტის პროგრამირების თემის უფრო მკაფიოდ 

ჩართვა, ან ცალკე კურსის შეთავაზებით, ან არსებული კურსების სილაბუსებში ამ თემის 

ინტეგრირებით, ორივე "ბიზნეს ანალიტიკის" საბაკალავრო პროგრამაში მინიჭებული 

კვალიფიკაციის გათვალისწინებით. 

 რეკომენდებულია, საბაკალავრო ნაშრომის არჩევით კურსად შეთავაზება, "ბიზნესის 

ადმინისტრირებისა" და "ბიზნეს ანალიტიკის" საბაკალავრო პროგრამებში მისანიჭებელი 

კვალიფიკაციის გათვალისწინებით. ეს უკვე განხორციელებულია პროგრამა 5-ში 

(ინგლისურენოვანი საბაკალავრო პროგრამა "ბიზნეს ანალიტიკა") და შეიძლება 

გამოყენებულ იქნას როგორც ნიმუში. 

 რეკომენდებულია ლიტერატურის განახლება შემდეგ კურსებში: „ბიზნეს მოდელირების 

საფუძვლები“, „ბიზნეს ანალიტიკის პროცესის მენეჯმენტი“, „ბიზნეს კომუნიკაცია 

ანალიტიკისთვის“,   „ბიზნეს   ანალიტიკის   რაოდენობრივი   მეთოდები   2“, 

„გადაწყვეტილების მოდელირება MS Excel-ში“ და „ოპერაციების მართვის საფუძვლები“. 
 რეკომენდებულია, დეტალური ინფორმაციის მითითება ერთიანი ეროვნული 

გამოცდების საგნების, ერთიანი ეროვნული გამოცდების გარეშე ჩარიცხვის, ასევე შიდა და 

გარე მობილობის პროგრამის მეშვეობით სწავლის გაგრძელების შესაძლებლობების 

შესახებ. ასევე რეკომენდებულია დეტალური ინფორმაციის ჩართვა შიდა და გარე 

მობილობის პროგრამით სწავლის გაგრძელების შესაძლებლობების შესახებ. 

 რეკომენდებულია უნივერსიტეტმა მოიპოვოს წვდომა ისეთ მონაცემთა ბაზებზე, 

რომლებიც შეიცავს ფინანსურ და/ან ეკონომიკურ ინფორმაციას, უპირატესად 

საერთაშორისო ბაზრების შესახებ. 

 რეკომენდებულია უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის ყველა რეგულაციის ახალ 

საკანონმდებლო მოთხოვნებთან შესაბამისობაში მოყვანა და საგანმანათლებლო 

პროგრამების აღწერილობითი ნაწილის გადახედვა. 

რჩვები: 

 სასურველია დაკორექტირდეს კურიკულუმის რუკა, რათა აისახოს შედეგების 

განვითარების თანმიმდევრობა და დაზუსტდეს თითოეული სასწავლო კურსის როლი 

პროგრამის შედეგების მიღწევაში; 

 სასურველია პროგრამის სტრუქტურაში გაძლიერდეს მარკეტინგის კომპონენტი; 
 სასურველია უნივერსიტეტმა ან სკოლამ, იმისათვის, რომ უპასუხოს გამოწვევებს, 

შეიმუშაოს სტრატეგია ხელოვნური ინტელექტის ინსტრუმენტების გამოყენების შესახებ - 

როგორც მათი რეგულირების, ისე სასწავლო და კვლევით პროცესში მათი დანერგვის 

მიმართულებით. 

 სასურველია, ფაკულტეტის სტუდენტთა მხარდაჭერის სამსახურმა გააძლიეროს მუშაობა 

სტუდენტებისთვის სტაჟირების მოძიების გასამარტივებლად. 

 სასურველია სემესტრის ბოლოს „მრგვალი მაგიდების“ ჩატარება შესაბამისი 

საგანმანათლებლო პროგრამების აკადემიური და ადმინისტრაციული პერსონალისთვის, 

სწავლების ხარისხის გაუმჯობესებისა და უკუკავშირის უზრუნველსაყოფად. 

5. საბჭოს აღნიშნული გადაწყვეტილება ძალაში შევიდეს 2024 წლის 13 დეკემბერს. 



6. საბჭოს მიერ გაცემული რეკომენდაციების შესრულების ანგარიშის ვადად განისაზღვროს 

2025 წლის 13 დეკემბერი. 
4. საბჭოს მიერ მიღებული გადაწყვეტილება, საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული 

კოდექსის 180-ე მუხლის პირველი ნაწილისა და „განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ“ 

საქართველოს  კანონის  241 მუხლის  პირველი  პუნქტის  შესაბამისად,  საგანმანათლებლო 

დაწესებულების მიერ შეიძლება გასაჩივრდეს სააპელაციო საჩივრის სააპელაციო საბჭოში 

წარდგენის გზით შემდეგ მისამართზე: ქ. თბილისი, მ. ალექსიძის მე-2 შესახვევი №2, ან 

თბილისის საქალაქო სასამართლოს ადმინისტრაციულ საქმეთა კოლეგიაში სარჩელის შეტანის 

გზით შემდეგ მისამართზე: ქ. თბილისი, დავით აღმაშენებლის ხეივანი N64, აღნიშნული 

გადაწყვეტილებისა და მისი დასაბუთებითი ნაწილების (დანართი №1, დანართი №2, დანართი 

№3) ცენტრის დაწესებულების ინფორმირების დღიდან, ერთი თვის ვადაში. 

 

საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის საბჭო 

მდივანი 

ტეფნაძე დავით 
 

 

საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის საბჭო 

საბჭოს თავმჯდომარე 

ლომინაძე თამარ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

№   ინფორმაცია საგანმანათლებლო პროგრამის შესახებ   

1   საგანმანათლებლო პროგრამის დასახელება     ბიზნეს ანალიტიკა 

2   ერთობლივი უმაღლესი საგანმანათლებლო 

პროგრამა   

- 

3   სტატუსი    ახალი 

4   სტატუსის გათვალისწინებით, საბჭო(ებ)ს 

გადაწყვეტილების თარიღი და ნომერი   

- 

5   ხელახალი აკრედიტაციის შემთხვევაში 

საგანმანათლებლო პროგრამის წინა 

დასახელება   

- 

6   უმაღლესი განათლების საფეხური   ბაკალავრიატი 

7   დაშვების წინაპირობები   - 

8   კვალიფიკაციის დონე    6 

9   კვალიფიკაციის დასახელება   ბიზნესის ადმინისტრირების ბაკალავრი 

10   ზოგადი განათლების შესაბამისი 

საფეხურის საგნის/საგნების/საგნობრივი 

ჯგუფის სწავლების უფლების მითითებით   

- 

 

11   დეტალური სფეროს დასახელება და კოდი  

(ISCED – F – 2013)   

0413 მენეჯმენტი და ადმინისტრირება 

12   სწავლების ენა   ქართული 

13   ECTS კრედიტების ჯამური რაოდენობა   180 

14   განხორციელების ადგილი   კოსტავას 77ა, თბილისი, საქართველო 

15   მსჯავრდებულ აბიტურიენტთა 

საგანმანათლებლო პროგრამაზე 

სწავლასწავლების უფლებამოსილება   

- 

16  ამ გადაწყვეტილების ძალაში შესვლის 

თარიღი  

13/12/2024 

17  აკრედიტაციის საბჭოს მიერ გაცემული 

რეკომენდაციების შესრულების თაობაზე 

ანგარიშის წარმოსადგენად/მონიტორინგის  

განსახორციელებლად 

განსაზღვრული ვადა  

13/12/2025 

18  აკრედიტაციის ვადის გასვლის თარიღი  13/12/2031 

 


